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5 Prevadzka
Skolska jedaleii ako sti¢ast’ MS s VIM — Ovoda Hlavna 78, Bot’any — Battyan

Dodatok ¢.1,
ucinny od terminu 01.06.2020

doplitujiici prevadzkovy poriadok, v suvislosti s organiziciou reZimu stravovania pocas
otvorenia prevadzky zariadenia Skolského stravovania v ¢ase mimoriadnej situscii

Tento dokument shizi ako vychodisko pre tvorbu planu rieSenia krizovej situdcie v suvislosti
s vyskytom ochorenia COVID — 19 pre Obec Botany, ako pre prevadzkovatela $J pri MS
vobei Botany. Tento dokument obsahuje navrh opatreni a odportiCanych &innosti pre
zamestnancov SJ v &ase krizovej situdcie v stvislosti s vyskytom ochorenia COVID — 19.

L
Personalne zabezpecenie previadzky zariadenia $kolského stravovania

1/Zamestnanci pri ndstupe do zamestnania vyplnia Dotaznik o zdravotnom stave (Priloha ¢. 1)

2/ Pripravu a vydaj stravy zabezpetia zamestnanci, ktori nie st v rizikovej skupine z hladiska
ohrozenia ochorenim COVID19; k rizikovym skupindm patria: tehotné Zeny, osoby starSie
ako 60 rokov, osoby s pridruzenymi chronickymi chorobami a s oslabenou imunitou (s
cukrovkou, kardiovaskularnym ochorenim, chronickou respiracnou chorobou alebo s
imunodeficientnym syndrémom);

3/ Zamestnancom, ktori patria do rizikovej skupiny, je zamestnavatel nad’alej povinny v
sulade s § 250b ods. 2 Zakonnika prace umoZnit' vykonavat' pracu z doméacnosti. Ak nebude
mozné rizikovej skupine zamestnancov uréit’ vykondvanie prace z domécnosti zamestnanca
podla § 250b ods. 2 pism. a) Zakonnika prace, ide o prekazku v prici na strane
zamestnavatela, pri ktorej patri zamestnancovi nihrada mzdy v sume 80 % jeho priemerného
zarobku (resp. funkéného platu), najmenej viak v sume minimalnej mzdy; ustanovenie § 142
ods. 4 Zékonnika price tym nie je dotknuté (teda je nad’alej aj moZnéa dohoda so zastupcami
zamestnancov na inej vyske, ale najmenej 60 %).

4/ Zamestnanec z rizikovej skupiny, ktory bude vykonavat' pracu na pracovisku, vyznad tto
skutoénost’ v dotazniku;

5/ Zamestnanci absolvuju 8kolenie so zameranim na zéasady, ktoré pomahaji zabranit’ §ireniu
respiraénych virusov.

I1.
Povinnosti zamestnancov $kolského stravovacieho zariadenia

1/dodrZiavat’ aktualizovany prevadzkovy poriadok,

2/dodrziavat’ vSeobecné hygienické opatrenia (Sasté umyvanie rik, zakryvanie si nosa a Gst
pri kychani a kaslani...),

3/ dodrziavat’ vzdialenost’ najmenej 1,5 metra medzi sebou,



4/ vyhybat' sa kontaktu s osobami s priznakmi ochorenia COVID-19 na pracovisku, aj mimo
neho,

5/ neoplStat’ priestory vyroby jedal podas celej pracovnej doby (okrem mimoriadnych
pripadov), aby sa minimalizovalo epidemiologické riziko pri vyrobe jedal a ndpojov,

6/ dezinfikovat’ povrchy stolov po kazdej skupine,

7/ kontrolovat’ aktualny zdravotny stav zamestnancov. Zavedenie systému merania telesnej
teploty na pracovisku u kadého zamestnanca pred prichodom na pracovisko. Ur¢it’
zodpovednt osobu, ktora bude meranie vykonavat,

8/ poucenie zamestnancov o povinnosti merania teploty i doma pred odchodom do prace
(veCer a rano) pred nastupom do prace,

a/ v pripade zvySenia teploty nad 37,5 C je nutné zostat’ doma a tito skuto¢nost’ bezodkladne
oznamit’ zamestnavatel'ovi,

b/ nésledne kontaktovat’ ofetrujliceho lekéra v pripade zdravotnych tazkosti v savislosti s
respiraénym systémom - kaSel, staZené dychanie, nadcha,

¢/ zamestnanec, ktory prejavuje priznaky ochorenia neméZe nastipit’ do prace,

9/ pokial’ zamestnanec:

a/ Zije v spolo¢nej domécnosti s osobou chorou na COVID-19,

b/ alebo podozrivou z ochorenia na COVID-19,

¢/ alebo bol s takouto osobou v kontakte,

d/ alebo v blizkej rodine je niektory prisludnik rodiny v karanténe,

- je povinny tento zamestnanec bezodkladne ozndmit' tto skutodnost zamestnavatelovi,
pretoZe v takomto pripade je z pripravy stravy bezodkladne vyliceny,

10/ zamestnanci SJ musia byt’ preskoleni o poznatkoch, v8etkych preventivnych opatreniach,
ktoré musia poznat' a realizovat’ v praxi s ohladom ochorenia COVID-19. O preskoleni sa
vedie dokumenticia,

11/ SJ vpravi frekvenciu a sp6sob sanitécie a dezinfekcie v prevadzke (druhy pouZivanych
Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov, Eistiacich pomécok) a viest’ stvisiacu dokumentaciu,
vratane spésobu prijmu a preberania surovin,

12/ prevadzka SJ je povinna respektovat zasady pre zamestnancov vypracované v sulade
s odportc¢aniami Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky pre verejnost, najmi
zabezpedit’ u zamestnancov:

a/ Casté umyvanie rik mydlom a teplou vodou,

b/ nedotykat’ sa neumytymi rukami o¢i, nosa i Ust,

¢/ zakryvat si nos a usta pri kaslani a kychani jednorazovou papierovou vreckovkou a
nasledne ju zahodit’ do koga,

d/ vyhybat' sa na pracovisku a mimo pracoviska blizkemu kontaktu s Pud'mi, ktori javia
priznaky respira¢ného ochorenia,

e/ v domécnosti dbat’ na zvy$enu dezinfekciu povrchov,

1/ re¥pektovanie minimélneho kontaktu, vratane zdkazu podavania rik,

g/ dezinfikovat’ povrchy stolov po kazdej skupine,

b/ nechodit’ do oblasti s vysokou koncentraciou ludi,

i/ dbat’ na zvySenu dezinfekciu povrchov,

j/ pri vydaji stravy nosit’ ochranné rasko a jednorazové hygienické rukavice,



k/ zabezpecenie a dosledna kontrola pouZivania ochrannych rukavic na pracovisku, pri¢om
rukavice musia byt’ pevné a odolné — vhodné na ochranu proti virusom,

I/ zabezpecenie a dosledna kontrola pouZivania ragok / respiratorov na vSetkych pracoviskach
u vietkych pracovnych pozici,

m/ nosit” ochranné risko v uzavretych priestoroch, na nakupoch, v doprave, viade tam, kde sa
zhromazd'uje vacsi pocet I'udi,

13/ prevadzka SJ upravi povinnosti pre zamestnancov, ktori zabezpefuju vydaj stravy,
v zmysle prislusnych pokynov,

14/ Podmienky doddvania, prijmu a preberania tovaru:

a/ za preberanie tovaru zodpovedd vediici zamestnanec zariadenia ¥kolského stravovania
alebo povereny zamestnanec,

b/ zodpovedné osoba zabezpedi hygienicky bezpe&ny spdsob dodavania, prijmu a preberania
tovaru,

¢/ pri preberani tovaru pouZivat' jednorazové rukavice a ochranné ruska, dbat na to aby aj
prepravcovia pouzivali ochranné ruska a rukavice,

d/ zamestnanci, ktori prichidzaji do kontaktu s tovarom - bezodkladne zlikvidujt
jednorazové rukavice a umyjt si ruky,

e/ pre zamedzenie prenosu ochorenia prostrednictvom kontaktu s obalom potravin, obaly z
potravin, ktoré je moZné vybalit, ihned’ likvidovat’ do odpadu (krabice, folie z
velkoobchodnych baleni),

{/ zamedzit’ vstup dodavatel'ov do priestorov zariadenia §kolského stravovania;

g/ po uloZeni prijatého tovaru je preberajiica osoba povinna si dokladne umyt’ ruky mydlom a
teplou vodou a pouZit’ dezinfek&ny prostriedok,

b/ zodpovedny zamestnanec SJ vypracuje zoznam dohodnutych dod4vatelov, ktori budd
zabezpecovat’ dodavku potravin (evidencia),

V pri priprave pokrmov prisne dodrziavat' zésady systému HACCP — zakladnym
predpokladom systému je dodrziavanie spravnej vyrobnej a hygienickej praxe, ktord tvori
zdklad a vytvara vhodny ramec kritickych bodov pri vyrobe a manipulovani s potravinami.

III.
Prevadzka Skolskej jedalne

1/ Skolské stravovanie bude zabezpeCené v beznej podobe.

2/ Od 1.6.2020 bude zabezpefena prevadzka $kolskej jedalne pre deti MS a Ziakov 1.- 4.
roénika ZS v samostatnych oddelenych skupinach vzmysle pokynov RUVZ- ziujem o
stravovanie v Skolskej jedalni je nevyhnutné uviest' v zdviznom prihldseni dietata na
vyucovanie.

3/ Priprava a vydaj pokrmov v §kolskej jedalni sa poskytuje:

a/ detom materskej $kdlky a Ziakom prvého az Stvrtého ro¢nika, ktori sa zadastitujt
vychovno-vzdeldvacieho procesu v $kole a zédkonni zéstupcovia prihlasili dieta na
stravovanie,

b/ pedagogickym zamestnancom, ktor{ zabezpedujii vychovno-vzdelavaci proces v skole,

¢/ nepedagogickym pracovnikom SJ.



4/ Priprava zdravotne bezpeénych pokrmov:

a/ pokrmy pripravovat podla materidlno-spotrebnych noriem a receptir pre gkolské
stravovanie,

b/ pri vyrobe a manipulovani s potravinami prisne dodr¥iavat zasady spréavnej vyrobnej a
hygienickej praxe,

¢/pri vstupe do priestorov na pripravu pokrmov (do kuchyne) vytvorit’ pracovni plochu na
vybalovanie potravin vydanych zo skladu pre zabrénenie kriZzovej kontaminéacie pracovnych
ploch v prevadzke,

d/pri prechode prac dokladne umyvat' ruky a pouZivat’ dezinfekciu ruk.

5/ Vydaj pokrmov a stravovanie Ziakov v §kolskej jed4lni:

a/ vydaj jedla sa uskutoéni do troch hodin od jeho pripravy v zaujme dodrZania
epidemiologickej bezpe&nosti,

b/ stravovanie v SJ sa zabezpeCuje za dodrZania prisnych hygienickych opatren,

¢/ stravovania v jedalni sa uskutoctiuje v skupinach Ziakov tak, ako su zaradeni v triedach a
tak, aby sa skupiny nepremiesavali.

d/ v jedélni sa moZe stravovat naraz skupina / roéniky v podte maximalne 10 Ziakov. Kazda
skupina sa bude stravovat’ v stanovenom priestore tak, aby sa skupiny ziakov nepremiesavali,
pri¢om pri priprave jedal a vydavani jedal sa dodrZiavaju beZné hygienické pravidla,

e/ Po kazdej skupine ro¢nikov sa priestory dezinfikujt a vetraju. Stoly v jedalni su rozloZené
do priestoru -1,5m.

f/ Pre Ziakov a zamestnancov pritomnych v §kole sa vydaj jedla uskutociiuje v $kolskej jedalni
podl'a vypracovaného harmonogramu.

6/ Harmonogram vyddvania obedov:

a/ v prvej skupine bude podavané jedlo Ziakom 1. roénika ZS v ¢ase od 11.15 do 11.35
(dezinfekcia povrchov, vyvetranie priestorov pre d’al§ich stravnikov v &ase od 11.35 do 11.45)

b/ v druhej skupine bude podavané jedlo Ziakom 2. roénika ZS v &ase od 11.45do 12.05
(dezinfekcia povrchov, vyvetranie priestorov pre d’al§ich stravnikov v &ase od 12.05 do 12.15)

¢/ v tretej skupine bude podévané jedlo Ziakom 3. ro¢nika ZS v &ase od 12.15do 12.35
(dezinfekcia povrchov, vyvetranie priestorov pre d’al§ich stravnikov od 12.35 do 12.45)

d/ vo $tvrtej skupine bude podavané jedlo Ziakom 4. ro¢nika ZS v &ase od 12.45do 13.05
(dezinfekcia povrchov, vyvetranie priestorov pre d’alich stravnikov od 13.05 do 13.15)

e/ sabeZne detom MS bude poddvané jedlo v samostatnom priestore SJ:

el) Desiata: v ¢ase od 9.00 do 9.30

(dezinfekcia povrchov, vetranie v ase od 9.30 do 9.40)
€2) Obed: v ¢ase od 12.00 do 12.30

(dezinfekcia povrchov, vetranie v dase od 12.30 do 12.40)
e3) Olovrant: v ¢ase od 15.00 do 15.30

(dezinfekcia povrchov, vetranie v Sase od 15.30 do15.40)

7/ deti z MS a Ziaci zo ZS sa buda stravovat’ v SJ pri MS Bot’any, kde U vytvorené
priestorové podmienky tak, aby deti z MS neboli v styku so Ziakmi ZS (obeduju v
samostatnych priestoroch v samostatnych skupinach),




8/ Pedagogicky dozor podas vydavania jedal vykonavaju:

- pre skupinu MS - uéitelky MS

- pre skupinu 1. roénika-triedna uditel’ka spolu s vychovavatel’kou SKD
- pre skupinu 2. roénika-triedna u&itelka spolu s vychovévatelkou SKD
- pre skupinu 3. ro¢nika-triedna ugitel’ka spolu s vychovévatel’kou SKD
- pre skupinu 4. ro¢nika-triedna ugitelka spolu s vychovavatel’kou SKD

9/ Stravovanie deti v MS

a/ podla miestnych podmienok, podtu deti a personalu je mozné technicky zabezpeCovat’
Skolské stravovanie pre deti v MS v beZnej podobe (desiata, obed, olovrant) za dodrZania
prisnych hygienickych opatren,

b/ pri vstupe do Skolskej jedalne si stravnici musia umyt’ ruky mydlom a pouziji dezinfekciu
na ruky, ktord bude umiestnena pred vchodom do jedélne,

¢/ pocas pritomnosti v 8kolskej jedalni si deti prekryvaja horné dychacie cesty ruskom, ktoré
je mozné zloZit’ pocas konzumécie obeda,

d/ v pripade, ak je to moZné, organizovat stravovanie deti v miestnosti, kde sa skupina
zdrzuje pocas diia, v tych prevadzkach, kde pracovné stoly v herniach slizia aj pre stolovanie
pokrmov,

e/ v pripade stravovania v jedalni materskej Skoly organizovat’ stravovanie deti tak, aby sa
skupiny deti nepremiesavali,

{7 stravu musi vydavat’ persondl spolu s &istym hygienicky balenym priborom (zabalit’ do
servitky),

g/ deti si sami jedlo a napoje neodoberajii a nebert si ani pribory,

W pokial sa stravovanie v Skolskej jeddlni zabezpeduje v sprievode pedagogickych
zamestnancov, tak s dokladanim jeddl, napojov a priborov vypoméha sprevadzajici
pedagogicky zamestnanec v ramci vychovy a vzdelavania k stravovacim navykom,

1/ v priestoroch skolského stravovania plati zédkaz pohybu cudzich oséb,

j/ odhlasovanie diet'a na stravovanie je moZné do 8.15 hod. rano,

k/ pri priprave jedal a pri vydavani je nutné dodrZiavat’ sprisnené hygienické pravidl.

10/ Stravovanie deti I. stupiia ZS

a/ podla miestnych podmienok, poétu deti a persondlu je moZné technicky zabezpedovat
pripravu stravy pre deti zo ZS v $kolskom stravovacom zariadeni v beZnej podobe (obed), pri
zachovani sprisnenych hygienickych opatreni,

b/ pri vstupe do Skolskej jedalne zabezpelit' dezinfekciu - stravnici si musia umyt ruky
mydlom a pouZiju dezinfekciu na ruky, ktora bude umiestnend pred vchodom do jedalne,
c/pocas pritomnosti v $kolskej jedalni si deti prekryvaji horné dychacie cesty raskom, ktoré je
mozné siiat’ pocas konzumacie obeda,

d/ v pripade stravovania v jedalni Skoly je odport&ané stravovanie v skupinich tak, ako st
Ziaci v triedach, aby sa skupiny nepremiesavali,

e/ stravu vyddva personal spolu s ¢istym hygienicky balenym priborom,

f/ Ziaci si jedlo a ndpoje sami odoberajii cez vydajné okno v ¥kolskej jedalni, pokial sa
stravovanie v Skolskej jedalni zabezpecuje v sprievode pedagogickych zamestnancov -
vychovéavatel'ov SKD, tak s dokladanim jedal, napojov a priborov vypoméaha sprevadzajici
pedagogicky zamestnanec v rdmci vychovy a vzdeldvania k stravovacim navykom,

g/ pri ¢akani na vydaj stravy a odnasani pouzitého riadu sa dodrZiavaju rozostupy na zaklade
pokynov pedagogickych zamestnancov,

h/ v priestoroch $kolského stravovania plati zékaz pohybu cudzich oséb,

i/ odhlasovanie obedov je mozné do 8.15 hod. réno,
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J/ pri priprave jedal a pri vydavani je nutné dodr¥iavat sprisnené hygienické pravidla,
k/ stravovanie pre Ziakov, ktori st na di§tanénom vzdeldvani sa neposkytuje.

Iv.
Zabezpedenie priestorov SJ v ramci krizovej situacie

Priestory SJ st prispdsobené krizovej situdcii, t. j. Obec Botany zabezpetuje nasledovné
¢innosti:
a/ zverejnenie kontaktov osoby zodpovedne;j za prevadzku na vstupnych dverach do SJ,

b/ oznacenie priestorov s informaciou, o musia stravnici vykonat, aby mohli vstapit do SJ:
,»Vstup len s ochrannych rigkom “,

¢/ preventivne hygienické opatrenia:

c1/ denné vykonavat’ sanitdciu prevadzky podla sanitaéného programu systému HACCP,

c2/ zabezpecovat dezinfekcie povrchov a pracovného néradia po kazdej vykonavane;
¢innosti,

c3/ vypracovat’ zoznam pouzivanych &istiacich a dezinfek&nych prostriedkov,

c4/ viest evidenciu dokumentécie o vykonavani sanitécie v prevadzke,

c5/ osobitnd pozornost venovat' dezinfekcii Satfiovych a vstupnych priestorov pre
zamestnancov,

c6/ toalety musia byt’ vybavené mydlom v davkovagi a jednorazovymi papierovymi utierkami
(obrtiskami) pre bezpe¢né osusenie riik; nepouZivat’ textilné uteraky a vzduchové susice rik,
¢7/ zamestnanci musia byt poudeni o sprisnenych podmienkach hygieny, o potrebe
priebeZného Cistenia a dezinfekcie dotykovych ploch, ostatnych povrchov a pracovného
naradia,

c8/ zamestnanci st povinni nosit’ rigko, ktoré je vyhradené na pouZivanie v priestoroch
zariadenia (nie v exteriéri - presun do préce, nikup potravin a pod.),

c9/ plati zvySend frekvencia upratovania na pracovisku, dezinfikuju sa predovsetkym
predmety, ktorych sa bezne dotykaju stravnici - klucky, vypinadov, vodovodné batérie,
zabradlia a ich okolia, stoli¢ky, jedalny st6l, a pod., ako aj predmety a povrchy, ktorych sa
beZne dotykajii zamestnanci SJ,

c10/ personal SJ zabezpetuje dezinfikovanie a vetranie priestoru SJ po kazdej skupine
stravnikov. Zaroveil sa na dennej béze dezinfikuju vietky priestory po ukonéeni pracovného
dasu,

cl11/ dezinfikuj sa s prostriedkami s obsahom chléru, resp. jodu, pri¢om odpad je viozeny do
plastovych vriec na odpad a zviazany, vietky pracovné priestory sa pravidelne vetraj.

V.
Podmienky manipulicie s dodatkom

Dodatok k prevadzkovému poriadku, s organizéciou reZzimu stravovania podas otvorenia
prevadzky zariadeni $kolského stravovania v ¢ase mimoriadne;j situdcie v zmysle Usmernenia
hlavného hygienika Slovenskej republiky & SOPZSC/4317/94825/2020 k prevadzke
Skolskych stravovacich zariadeni podFa § 24 zdkona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zékonov zo dita 22.05.2020, nie je
potrebné zasielat’ na postidenie na RUVZ.



VI
Krizovy plan

1/ Kapacita stravovacieho zariadenia je 60 pripravenych jedal denne poas COVID-19,

2/Zriadovatel’ obec Bot'any, uréil ako zodpovednti osobu za realiziciu potrebnych opatreni
v rémei SJ:

a/za kontaktovanie zriadovatela, ak existuje dévodné podozrenie na COVID-19 zo strany
zamestnanca,

b/ za kontaktovanie RUVZ (v pripade potreby),

c/za zabezpecenie dezinfekcie priestorov,

d/ za sledovanie zasob ochrannych osobnych pracovnych pomdcok (d’alej aj “OOPP*),

e/za dezinfekciu materialu na SJ,

f/za urlenie, kto v pripade potreby zastupuje konkrétneho zamestnanca SJ !

g/ za informovanie zamestnancov SJ pri ZS Botany o tychto uréeniach a zodpovednostiach
Zodpovedna osoba za prevadzku:  Veronika Mollarova,
C.tel.: 0918 761 423
E-mail: mollarveroni

/€l SAME
3/ V pripade ochorenia alebo nariadenej karantény zamestnancovi prevadzky zariadenia
Skolského stravovania sa rie§i priprava stravy s vytvorenymi pracovnymi skupinami tak, aby
skupiny zamestnancov ktori podla rozpisu pripravuja stravu, neboli vo vzajomnom kontakte.

4/ Tento dokument sa vyddva s cielom poskytnat usmernenie pre obnovenie prevadzky
Skolskych stravovacich zariadeni v zmysle opatrenia Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky &¢. OLP/4204/2020 zo diia 22.05.2020.

5/ S dodatkom k Prevadzkovému poriadku a s Krizovym planom boli oboznidmeni vietci
zamestnanci podiel'ajlici sa na prevadzke SJ.
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Vedica 87 Veronika Mollarova |~ "~ [ d7.07 - oA
Kucharka Timea Battyanyiova FG 00 2ero

. , , , = * 29.00" 202D
Pomocna kucharka Zuzana Horvathova
Pomocny 1‘<.uchar - Jan Csatlés , = N 29-05 - 2020
Pomocna sila v kuchyni | Eva .Szabadosova 2. 017 2020
Upratovacka Melinda Szabo - 28 O, 4040

V Bot’anoch, 29.05.2020

Vypracovala: - ! .
} Veronika Mollarova,
veduca Skolskej jedalne
/1
Schvalil:

Priloha : 1x vid’ niZ§ie

{
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Priloha¢. 1

Meno:

Priezvisko:

Datum narodenia:

Dovod pouzitia tohto dotaznika:

PrisluSné Regiondlne urady verejného zdravotnictva pozadujii monitorovanie zdravia zamestnancov, ktori sa
vracaju spét’ do zamestnania z akejkol'vek nepritomnosti na pracovisku stvisiacej s ochorenim COVID-19,
resp. koronavirusom SARS-CoV-2. Je doleZité, aby pracovisko bolo bezpetnym miestom na pracu pre
v8etkych zamestnancov aj v stilade s §5, Zakona &.124/2006Z.z..

Dotaznik vypiﬁa kazdy zamestnanec pred vstupom do zamestnania.

Prehlasujem, Ze nemam zvySeni teplotu nad 37°C (po namerani zvy$enej teploty do 37,5 °C,
odporii¢ame opitovne zmerat’ teplotu pe 5 miniitach)*:

ANO j NIE
Prehlasujem, Ze nepocit'ujem Skriabanie v hrdle (bolest’ hrdla) *:

ANO [ NIE
Prehlasujem, Ze nepocit'ujem bolest’ hlavy*:

ANO | NIE
Prehlasujem, Ze nepocitujem taZkosti s dychanim *:

ANO [ NIE
Prehlasujem, Ze nemam kagel’*:

ANO y NIE
Prehlasujem, Ze nepocit’ujem neobvykli inavu*:

ANO ] NIE

Ak zamestnanec ma niektory z vy$§ie uvedenych priznakov, neodkladne o tom informuje svojho
nadriadeného. Odporti¢ame ihned’ poslat’ zamestnanca z prace domov.

Nasledne md zamestnanec telefonicky kontaktovat' svojho vieobecného lekédra, ktory ur& podla
zdravotnych taZkosti a anamnézy d’al3i postup. Takto postupuje zamestnanec aj v pripade vyskytu tazkosti
doma. Zamestnanec bude informovat zamestnavatela - & md na dany dei celodennt domécu lietbu,
pripadne ¢i je na PN, alebo na zaklade konzulticie so vieobecnym lekdrom a opakovaného merania teploty
doma mdZe na druhy defi nastipit’ do prace.

V pripade vyskytu uvedenych priznakov v priebehu nasledujiici dni (do nasledujiceho vyplnenia dotaznika
zamestnancom) je postup rovnaky.

DAtUI: e e————————

Podpis zamestnanca

Tento zdravotny dotaznik vypliia zamestnanec a bude platny do doby pominutia pandemickej epidémie
koronavirusom SARS CoV-2 a ochorenia COVID- 19 a bude archivovany podla platnych pravnych predpisov
GDPR.



